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DOCUMENTO DE FORMALIZACION DE CONVENIO DE
PRACTICAS NO LABORALES.

DATOS DEL ALUMNO EN PRACTICAS:

NOMBRE Y APELLIDOS:
DNI:
FECHA DE INICIO DEL PERIODO DE PRACTICAS:
MODALIDAD DE PRACTICAS:
[ Intensivas: Minimo 75 horas en minimo 10 dias.
] Extensivas: Minimo 100 horas en minimo 3 meses.

De una parte: D. Jorge Rojo Ramos, con DNI 76038494-B en calidad de
Administrador GECKO Turismo Activo y Formacién y de la Escuela de
Educadores para el Tiempo Libre INDIACA EXTREMADURA. con CIF G-
10438166 y domicilio fiscal en Avda del Valle 57. 10615 Piornal (Caceres).

Y,

D/D? como Director/a responsable de la
empresa . localizada en , con
direccion , C.P. (Espana), con
C.LF. , tfno. y e-mail

@ . , a partir de ahora “entidad

de précticas”
EXPONEN

Que el objetivo del presente documento es la colaboracion entre las
entidades a las que representan para el desarrollo de las practicas formativas no
laborales en actividades juveniles de tiempo libre y educacidén no formal.

Que dicha colaboracion se fundamenta juridicamente en el Decreto
206/2000, de 26 de septiembre por el que se regula el reconocimiento oficial de
las Escuelas para la Formacion de Educadores en el Tiempo Libre y el contenido
de los cursos de formacidén para los Directores y Monitores de Tiempo Libre
Infantil y Juvenil.
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Que en dicha Orden se regulan las titulaciones de Monitor y Director de
Actividades Juveniles. Ambas titulaciones se obtienen tras superar una fase
tedrico-practica y una fase practica.

Que la Escuela de Formacién de Educadores “INDIACA EXTREMADURA”
imparte la fase tedrico-practica de esta formacion reglada. Y la “entidad de
practicas” desarrolla actividades, en las que por sus caracteristicas, los
alumnos/as de la Escuela de Formaciébn de Educadores “INDIACA
EXTREMADURA” pueden realizar la fase practica completando asi la formacion.

ACUERDAN

Suscribir el presente documento de formalizacién entre la Escuela de
Formacion de Educadores “INDIACA EXTREMADURA y la “entidad de
practicas”, de acuerdo con la normativa vigente, que ambas partes conocen y
acatan, y de conformidad con lo contemplado en las condiciones especificas que
se establezcan y que se adjuntaran a este documento, de acuerdo con la
siguiente modalidad (sefalese la que proceda):

_ Convenio que regula las practicas de alumnos de la Escuela de Formacion
de Educadores “INDIACA EXTREMADURA” dentro del nivel formativo de
Monitor de Ocio y Tiempo Libre.

__ Convenio que regula las practicas de los alumnos de la Escuela de
Formacion de Educadores “INDIACA EXTREMADURA” dentro del nivel
formativo de Director de Ocio y Tiempo Libre.

Escuela de Educadores Director/a del centro
INDIACA EXTREMADURA. de préacticas
Jorge Rojo Ramos Fdo.:
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CLAUSULAS

PRIMERA.- La “entidad de practicas” se compromete a dar acceso al alumno
a sus actividades/servicios y a dirigir el desarrollo de sus practicas, dirigidas a
complementar las ensefanzas tedrico-practicas de la formacién como Titulado
de Ocio y Tiempo Libre y, en definitiva, mejorar su cualificacién profesional, sin
que ello implique relacion laboral alguna. Las duracién de este periodo se
comprendera:

- Modalidad INTENSIVA: Los alumnos tendran que realizar minimo 75

horas en minimo 10 dias. No podran realizar mas de 8 horas al dia.

- Modalidad EXTENSIVA: Los alumnos tendran que realizar minimo 100
horas en minimo 3 meses. No podran realizar mas de 8 horas al dia.

SEGUNDA.- La “entidad de practicas” se compromete al cumplimiento de la
programacion de actividades formativas que previamente hayan sido acordadas
con la Escuela de Formacion de Educadores “INDIACA EXTREMADURA y con
EL ALUMNO, a realizar su seguimiento, a la valoracion del progreso del
alumnado y a la emision de un informe final que se ajuste a la normativa vigente.

TERCERA.- Estas practicas de formacion de ninguna manera tienen caracter
laboral, ni generan relaciones de este tipo. Esta formacidn practica se iniciara de
acuerdo con lo ofrecido por la “entidad de préacticas” (numero de alumnos,
lugares y duracién) y su duracién se distribuird de acuerdo a las necesidades y
organizacion horaria establecida por la “entidad de préacticas”, atendiendo a las
diferentes modalidades reguladas por la normativa oficial de la Junta de
Extremadura. Si fuera necesario complementar estas horas con otras de
formacion, coordinacién y/o documentacion por parte de EL ALUMNO, las tres
partes se pondran de acuerdo para facilitar al alumno la mejor opcion.

CUARTA.- Durante el desarrollo de la fase practica EL ALUMNO siempre
estard acompanado de personal titulado, EL ALUMNO no debe tener
responsabilidad directa sobre los participantes/usuarios de la actividad. Sera
unicamente responsabilidad de la “entidad de practicas” el disefio y organizacion
de las actividades en las que participe el alumno, asi como el establecimiento y
coordinacion de las tareas que deba realizar el alumno.

QUINTA.- Desde la “entidad de practicas” se nombrara, entre su personal, a
un responsable del control y supervision de las practicas del “ALUMNO”, éste
coordinara las actividades a realizar por el alumno, garantizara la orientacion del
mismo, facilitara las relaciones con el supervisor de la Escuela de Formacion de
Educadores “INDIACA EXTREMADURA y aportara los informes valorativos que
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contribuyan a la evaluacion de la fase practica. Este responsable debera
obligatoriamente contar con la titulacién de Director de Ocio y Tiempo Libre.

SEXTA.- La “entidad de préacticas” no podra cubrir, ni siquiera con caracter
interino, ningun puesto de trabajo con EL ALUMNO que realice actividades
formativas en la misma, salvo que se establezca al efecto una relacién laboral
de contraprestacion econdémica por servicios contratados. En este caso, se
considerara que EL ALUMNO abandona el programa formativo en el centro de
trabajo, debiéndose comunicar este hecho por la institucién colaboradora al
Director de la Escuela de Formacion de Educadores “INDIACA
EXTREMADURA, quien lo comunicara a la Junta de Extremadura. EL ALUMNO
no percibira cantidad alguna por la realizacion de las actividades formativas en
el centro de précticas.

SEPTIMA.- La duracion de este convenio se correspondera con una de las
siguientes opciones:

- Si el convenio se refiere exclusivamente a las practicas de un alumno en
concreto, la duracion del convenio coincidira con las fechas que se detallen en
el correspondiente acuerdo de Préacticas a entregar por el alumno en la Escuela
de Formacién de Educadores “INDIACA EXTREMADURA”.

- Si desde la entidad se aceptan practicas en diferentes periodos y con
diferentes alumnos, de acuerdo con las necesidades de la “entidad de préacticas”,
la duracién del convenio sera de un afio a partir de su firma, considerandose
prorrogado automaticamente salvo que alguna de las partes firmantes manifieste
lo contrario.

El presente documento de formalizacion se extinguira por expiracién del
tiempo convenido, y podra rescindirse por cualquiera de las partes, mediante
denuncia de alguna de ellas, que serd comunicada a la otra con una antelacién
minima de quince dias y basada en alguna de las siguientes causas:

a) Cese de actividades del Centro formativo o Institucién colaboradora.

b) Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades
programadas.

¢) Incumplimiento de las clausulas establecidas en el documento especifico
de colaboracion, inadecuacién pedagdgica de las practicas formativas, o
vulneracion de las normas que, en relacion con la realizacion de las actividades
programadas, estén en cada caso vigentes.

d) Mutuo acuerdo, adoptado por la Escuela de Formacion de Educadores
“INDIACA EXTREMADURA y de la Institucion colaboradora.
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Igualmente, se podra rescindir para un determinado alumno o grupo de
alumnos, por cualquiera de las partes firmantes, y ser excluido de su
participacion por decision unilateral de una de las partes, o conjunta de ambos,
en los siguientes casos:

- Faltas repetidas de asistencia o puntualidad no justificadas.
- Actitud incorrecta o falta de aprovechamiento, previa audiencia al
interesado.

OCTAVA .- Las obligaciones de LOS ALUMNOS seran las siguientes:

A.- Aprovechar las posibilidades de conocimiento que la empresa le ofrezca,
y debera realizar las funciones y estudios que la empresa le encomiende, bajo
la supervision del responsable asignado por la “entidad de practicas”.

C.- “EL ALUMNO” se obliga a respetar las reglas y normas que rijan con
caracter general en la empresa y no interferir en su funcionamiento.

D.- “EL ALUMNO” mantendra absoluta reserva y confidencialidad sobre los
hechos, datos y documentos de la empresa a los que pueda tener acceso con
motivo de las practicas.

E- El no cumplimiento de las normas, procedimientos u horarios establecidos
podra ser motivo de suspensidn de las practicas.

F.- El alumnado ira provisto en todo momento del D.N.l. y de la tarjeta de
identificacidn que pueda entregarle “la entidad de practicas”.

NOVENA.- De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999 de
Proteccion de Datos de caracter Personal, los datos que nos ha proporcionado
formaran parte de un fichero de datos de caracter personal, responsabilidad de
dicha entidad, con la finalidad de poder ser utilizados para: la entrega de estos
datos a la Administracion Publica competente en los tramites administrativos
referidos a los cursos oficiales si legalmente procede. En este sentido, autoriza
expresamente el tratamiento de los datos de caracter personal que pudieran ser
recabados durante el servicio, con la finalidad de gestionar la prestacion del
mismao.

Para ejercitar los derechos de acceso, rectificacidn, oposicion y cancelacion
reconocidos por la legislacion vigente, se dirija una comunicacion a la direccion
indicada en el presente documento a los referidos efectos, adjuntando copia de
su Documento Nacional de Identidad o documento identificativo equivalente.

Nuestros alumnos estan cubiertos por nuestra pdliza de seguro de
Responsabilidad Civil, para lo que se nos requiera.
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